
求人票の受付 

 7 月 3 日から求人票が届き始め、1 日で 100 件

を超える日もありました。また、コロナによる学

校訪問に制限がなくなり、求人票を持参される企

業が多く、進路部では対応に追われる日々となっ

ています。忙しくて目が回りそうですが、求人票

受付と来客対応に取り組んでいるところです。そ

れでは受付開始から 11 日目となる、7 月 18 日現

在の求人票受付状況をお知らせします。 

 ハローワークをとおした求人が 778 件（昨年同

時期 636 件）、運輸局をとおした船員の求人が 48

件（昨年同時期 32 件）の合計 826 件、昨年比 124％

となっています。（船員については船員職業安定

法が適用されるため、ハローワークではなく運輸

局扱いとなります。）昨年の最終的な受付件数が

827 件だったので、このまま行けば今年は 1000 件

を超えるのではないかと予想しています。昨年以

上に就職希望者にとってはよい環境といえるので

はないでしょうか。 

 

Handy 進路指導室導入 

 進路部では求人票の検索や閲覧が PC やタブレ

ット、またはスマホでできるように、今年度から

IT 企業が運営する『Handy 進路指導室』を導入し

ました。昨年度までは進路部が作成した求人一覧

表から興味のある企業の受付番号を見つけ、求人

票のファイルから該当する企業の求人票を取り出

して閲覧していましたが、今年度は進路資料室へ

来ることなく閲覧できるようになりました。条件

を設定して検索すると、自分に必要な求人票だけ

をピックアップすることもできます。さらには事

業所の所在地をグーグルマップで確認することも

できる優れものです。Handy 進路指導室へのログ

イン方法は 3 年生の皆さんには周知してあるので

ぜひ使って下さい。また、家庭でも保護者の方と

一緒に使って欲しいと思います。ただし、求人票

をシステムへアップロードして電子データ化でき

るのは、ハローワークのフォーマットで作成され

た求人票のみです。従って、船舶関係の求人票は

今までどおり手作業（？）で閲覧して下さい。ま

た、3 年生の進路活動が一段落したら、1・2 年生

もログインできるようにしようと思うので、3 年

生になったときの練習をかねて Handy 進路指導室

を使って下さい。 

                             

3 年生進路活動 

7 月 3 日から 5 日間にわたって学年別活動が行

われました。3 年生のメニューは講演、SPI テス

ト、模擬面接、合同企業説明会、専攻科選抜試験

など盛りだくさんでした。進路活動も本格的にな

ったと感じます。これからも夏季補習（7 月 20 日

～28 日）、就職試験直前指導（9 月 7 日～15 日）

と続きますが、応募先の企業に内定、受験先の学

校に合格するまでノンストップで頑張って下さ

い。なお、夏季休業中に応募前企業見学やオープ

ンキャンパスへ参加する人もいると思いますが、

移動方法や旅費について検討して下さい。 

それでは充実した夏休みを過ごしましょう。 
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合同企業説明会 

（7 月 8 日：ふれあいジムかなぎ） 


